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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 24.584.415,
celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el siguiente contrato de prestacion
de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 4595268 del 10 de febrero del 2023.

Objeto: Prestacion de servicios de caracter temporal
orientando formacién profesional integral como
instructor SENA del programa de articulacion con la
educacion media técnica del Centro Agropecuario
de Buga.

Plazo de ejecucion: Cinco (5) meses y Veintiun (21) dias, en todo caso,
sin exceder del 31 de diciembre de 2023.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 10 de febrero del 2023
Fecha de Terminacion de Contrato: 01 de agosto del 2023
Término de Ejecucion: Cinco (5) meses y Veintiun (21) dias, en todo caso,

sin exceder del 31 de diciembre de 2023.

Valor Total Contrato: El valor de cada contrato es la suma de Veintidds
millones setecientos noventa y nueve mil

novecientos cuarenta y tres m/cte. ($22.799.943).

Obligaciones Especificas del Contrato:
A. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con el apoyo de las
plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucién de la formacién.

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnoldgicas,
para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, la elaboracién de
planeaciones pedagégicas, el instrumento de evaluacién, material de apoyo, y demas items
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necesarios para la planeacién y ejecucidn de la formacion profesional integral de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

C. Participar en la programacion y ejecucidn del proceso de induccion de aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales y
necesidades del Centro.

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de
acuerdo con los lineamientos establecidos

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el
Procedimiento de la Ejecucién de la Formacién Profesional Integral, verificado mediante la gestién
del portafolio de evidencias del instructor.

F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso, dejando evidencia de la implementacidn y resultados obtenidos.

G. Acompaniar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion de estos en dichas actividades.

H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucién en las fechas estipuladas por el
supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del informe final de gestion
y demas documentos necesarios para la liquidacién del contrato.

l. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo.

K. Apoyar al centro de formacidon cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de
servicios.

L. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun la planeacién
pedagdgica de los programas de formacion asignados

N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
2. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 5271124 del 2 de agosto del 2023
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Objeto : Prestacién de servicios de caracter temporal orientando

formacién profesional integral como instructor Sena del
programa de Sena Emprende Rural - SER del Centro
Agropecuario de Buga.

Plazo de ejecucion : Desde la suscripcion y fecha de inicio en SECOP I, cuatro (4)
Meses, en todo caso, sin exceder del 31 de diciembre de
2023.

Fecha de Inicio de Ejecucion : 02 de agosto del 2023.

Fecha de Terminacion de Contrato: 02 de diciembre del 2023.

Término de Ejecucion : Cuatro meses.
No. de Horas mensuales : ciento sesenta (160) horas.
Valor Total Contrato : Dieciséis millones ciento treinta y tres mil trescientos

treinta y tres m/cte (S 16.133.333).
Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Apoyar los procesos de planeacion de la oferta formativa de las actividades relacionadas con la
formacidn para el trabajo en emprendimiento segln lo establecido en los lineamientos entregados
por la Direccién de Empleo y Trabajo - Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

2. Articular con los instructores técnicos de otras dreas tecnoldgicas y emprendimiento,
empresariales y de fortalecimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos de
formacién a través de mecanismos de atencidn diversificados y estratégica diddcticas adaptadas a
las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de formacién cuando
aplique.

3. Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la estrategia pedagdégica de "formacidon por
proyectos", bajo la modalidad de atencién sincrénica - asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccidn de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién
de Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

4. Asegurar el reporte de informacidn con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador Rural de Centro del programa SER de su Centro de Formacién o quien
cumpla sus funciones.
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5. Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo con las orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacién previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.

7. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada
la formacion.

8. Entregar informacion con calidad y oportunidad para la creacion de la unidad productiva
resultado de los programas de formacion desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios
rurales, asi como la inscripcién en el sistema de informacidn de la Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de la linea de empleabilidad.

9. Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades de la
Coordinacion Nacional de Emprendimiento y la Subdireccién de Centro.

De apoyo a la gestion del emprendimiento rural:

10. Apoyar la aplicacion del diagndstico empresarial de la unidad productiva en fase 1y 2 segln
corresponda con veracidad y calidad.

11. Apoyar la ejecucién y participacién de unidades productivas en actividades de comercializaciéon
(incluyendo mecanismos virtuales), gestion empresarial y financiera cuando se requiera, asi como
las actividades de fomento realizadas por los Centros de Desarrollo Empresarial.

12. Participar en las jornadas de actualizacidon y transferencia tecnoldgica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro y la Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

13. Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios rurales para la
construccion del modelo de negocios con los aprendices, asi como la creacidn de unidad productiva
cuando corresponda.

14. I|dentificar y registrar la sistematizacion de casos exitosos generados en las actividades
relacionadas con la formacion para el trabajo en emprendimiento.

15. Consolidar la creacién de XXX unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de
formacién corresponda a negocios rurales o autoconsumo Este item se ajusta de acuerdo con los
disefios curriculares que se asignen).

16. El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guia para la ejecucién del
programa SER asi como en la lista de chequeo — portafolio de evidencias para cada caso.

17. OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS:
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De apoyo a la empleabilidad:

e Realizar acciones de formacién para la ocupacién rural
e Realizar orientacién ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el
programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de insercién en el mercado laboral.

Apoyar la gestion la inscripcién de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

GENERALES

18. Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores agricolas.

19. Presentar o gestionar la certificacion en las normas de competencia ““Orientar procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacidn concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”, cuando al momento de
contratacidn, no se cuente con ellas dentro del 1er semestre 2022.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, al
Veintitrés (23) dia de noviembre del 2023.
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Certificacién No. 0272 de 2022
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA -
CAB DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con Cédula de ciudadania No.
24.584.415 de Calarca, celebra con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos 0 normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

1. Nimero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3371070 del 01 de febrero de 2022
Objeto: Prestacion de servicios de caracter temporal orientando formacion profesional
integral como instructor Sena del programa de articulacion con la educacion media técnica
del Centro Agropecuario de Buga.

Plazo: Trescientos quince (315) dias

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 01 de febrero de 2022

Fecha de Terminacién de Contrato: 15 de diciembre de 2022

Adicion: Quince (15) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de CUARENTA Y UN
MILLONES TRECE MIL PESOS M/CTE ($41.013.000).

Valor Mensual: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de TRES
MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL PESOS M/CTE ($3.906.000).
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Obligaciones Especificas del Contrato:
A. Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y con el apoyo
de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion de la
formacion. B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, la
elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacion, material de apoyo,
y demas items necesarios para la planeacion y ejecucion de la formacién profesional integral
de acuerdo con los lineamientos institucionales. C. Apoyar el alistamiento de la oferta de los
programas de formacion en las Instituciones Educativas Articuladas en la Educacion Media
a través de la Transferencia Institucional y evidenciada en los formatos establecidos por la
entidad para tal fin. D. Entregar los soportes requeridos para el procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de formacién tales como: ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, compromiso del aprendiz, tratamiento de datos, certificado de
afiliacion SS. Asi mismo la entrega de los soportes requeridos para la certificacién de
aprendices tales como: Paz y Salvo de la IE y copia actualizada de los documentos de
identificacion de cada uno de los aprendices del programa de formacién. E. Participar en la
programacion y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales y
necesidades del Centro. F. Realizar la planeacion y acompafamiento técnico pedagdgico en
cada una de las fichas asignadas por Institucion Educativa de forma mensual de acuerdo
con lo establecido en el Manual de Articulacion. G. Realizar seguimiento de la etapa
productiva a los a los aprendices que le sean asignados de acuerdo con los lineamientos
establecidos H. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por
la entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor. |. Generar
estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso,
dejando evidencia de la implementacién y resultados obtenidos. J. Acompafar a los
aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz del centro y promover la participacién de los mismos en dichas actividades. K.
Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas por el
supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del informe final de
gestién y deméas documentos necesarios para la liquidacion del contrato. L. Participar cuando
el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices. M. Aplicar y hacer cumplir
el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de Formacién. N.
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo. O. Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de servicios. P. Gestionar certificacion de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
Ministerio de Trabajo
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ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto aplicar al
proceso de certificacion de la norma en la vigencia del contrato. Q. Las demas necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el
archivo fisico del CAB, en el aplicativo On Base y aplicativo Colombia Compra Eficiente

SECORPIII.

Se firma a los doce (12) dias de diciembre del 2022

Elaboro: Diana Gonzalez Caceres
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CERTIFICACION

Por medio de la presente cerlificamos que la sefora LORENA BERNAL
JIMENEZ idenlificada con cédula de ciudadania 24.584.415i, celebro un contrato
de prestacion de servicios de junio a septiembre de 2022 con la ASOCIACION
HOTELERA Y TURISTICA DE COLOMBIA COTELCO CAPITULO VALLE DEL
CAUCA NIT: 800.123.546-1 relacionado con la recopilacion de la informacitn
luristica a fravés de la ajecucion de las siguientes funciones:

1,Recopilar informacion turistica para establecer el contexto base (linea Base)
para la implementacidn de la NTS TS 001 01 en el area delimitada por la
sacretaria de furismo a certificar.

2. Liderar y acompafiar las reuniones de asistencia técnica (mesas de trabajo)
con kos actores del turismo, en la implementacion de acciones requeridas para
la apropiacion del Sistema de Gesfion de Sostenibilidad Turistica en los
requisitcs de la Norma NTS-TS-001-1.

3. Liderar y sjecutar la reahzacion de capacitaciones y sensibilizaciones
{Instructor capacitador) los actores de las instituciones pdblicas y privadas dal
drea delimitada por la secretarla de fursmo, comprometidas directa o
indirectamente con el manejo de los componentes del Sistema de Gestidn de
Sostenibilidad, para lograr la efectiva implementacicn de 1a norma NTS-TS-001-
01 en el area a cerlificar.

4, Establocer comunicacion constante con los aclores involucrados en la
implementacion del SGST para la correcta y efectiva gestidn de los documentos
g informacion relevante que aporte al disefio v aplicacion de la NTS-TS-001-01
en los numerales 4,5,6,7,8,9,10.

5. Participar en la elaboracidn y revision de los documentos, formatos,
mnstrumentos ¥ herramientas requeridos por el provecio para el disefio a
implemantacion de los lineamientos tecnicos de la NTS-TS-001-01:2014,
numerales 4,5.6,7,8.9,10,

6. Direccionar la construccidn de presentaciones (diapositivas) y documentos
para las actividades de capacitacion, sensibilizacion y mesas de trabajo dirigidas
a los actores del SGS del drea turistica.

7. Apoyar al coordinador cuando el proyecto lo requiera, en la asistencia a
reunicnes de seguimiento con duefios del proyecto y supervisor para validacion
de aspectos relacionados con la implementacion de la NTS-TS 001-1.
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B. Apoyar al auditor lider participando como auditor en la ejecucion dela audii:c:ria

interna o pre auditoria en los requisitos 4,5,6,7,8,9,10 de |a norma NTS-TS-001-
01:2014.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los veintitrés (23)
dias del mes de lebrero de 2023

Istrativa y
COTELCO CAPITULO VALLE DEL CAUCA
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Certificacién No. 0124 de 2022
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior LORENA BERNAL JIMENEZ identificado con cédula de ciudadania No0.24.584.415 de
Calarca, celebra con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Namero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2434220 del 21 de abril de 2021

Objeto: Prestacion de servicios temporales como instructor del programa Articulaciéon con la
Educacién Media AEM el Centro Agropecuario de Buga - Operacion de eventos

Plazo de ejecucion: del 21 de abril de 2021 hasta el 18 de diciembre de 2021

Fecha de Inicio de Ejecucion: 21 de abril de 2021

Fecha de Terminacion del Contrato: 18 de diciembre de 2021

Término de Ejecucidn: Doscientos cuarenta y un (241) Dias

Adicion: Dos (02) Dias

Valor mensual: TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS M/CTE ($3.811.000)

Valor total del contrato: TREINTA MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($30.233.933).

Obligaciones Especificas del Contrato:
1) Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del objeto contractual.
2) Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto del contrato.
3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
4) Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del &rea temética objeto del contrato.
5) Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de
acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.
6) Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion del area tematica objeto del contrato.
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional Valle / Centro Agropecuario de Buga CAB
Direccion Carrera Central Variante Buga — Tulud, Ciudad Guadalajara De Buga. - PBX (57 1) 5461500
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7) Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

8) Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formaciéon complementaria.

9) Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién.

10) Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccién, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.

11) Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro
de Formacion.

12) Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo del area tematica
objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

13) Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

14) Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.
15) Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando
el centro de formacion lo requiera.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el archivo fisico
del CAB, en el aplicativo On Base y aplicativo Colombia Compra Eficiente SECOP II.

Se firma a los veintitrés (23) dias de agosto del 2022

DIEGO FERNANDO ffaanoc solaos sostos
N | echa: .08. :36:
BOLANOS BUSTOS fOSIogI20220825103638
DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS
SUBDIRECTOR (E)
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
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Elaboro: Diana Gonzalez Caceres i
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FUNDACION
UNIVALLE

Arapectomes future

LA SUSCRITA ASISTENTE DE GESTION HUMANA DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL WALLE

HOMEBRES ¥ ARFELLIDOS!

CEDULA DE CIUDADANTA:

TIPA O CONMTRATO:

FECHA COMTRATO:

OBIETO DEL COMTRATO:

Mit. 800.187.151-9

CERTIFICA
LOREME PERMAL JTHENET
24,5815
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LA ASOCIACION HOTELERA ¥ TURISTICA DE COLOMBIA — COTELCO
CAPITULO VALLE DEL CAUCA
MIT: 800,123.5461

CERTIFICA QUE:

La Sefiora LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania
Mo. 24 584 415 de Calarca (Quindio), presto sus servicios profesionales, bajo la
modalidad de contrato de Prestacion de Senicios Profesionales como Consultor
para | acompafamiento en el proceso de implemeantacién de la Norma Técnica
Sectorial de Tunsmo Sostenible NTS TS 001-1 destino turistico-area turistica en
Santiago de Cali-Valle del Cauca en el area del Boulevard del Rio en el marco del
proceso de minima cuantia No. 4172.010.32.1.132-2021 de |la Secretaria de
Turismo de la Alcaldia de Santiago de Cali,

OB.JETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato es la Prestacion de
sefvicios profesionales para la asesoria ¥y el acompafiamiento en el proceso de
implementacion de la Norma Técnica Sectorial de Turismo Sostenible NTS TS 001-
1 destino turistico-area turistica en el destino con la recopilacidn de la informacion
turistica para establecer el contexto base para la implementacion de la NTS TS 0
01, la elaboracién y revisidn de los documentos base indicados en los lineamientos
a desarrollar para el disefio e implementacion de los lineamientos técnicos para la
implementacion de la NTS-TS-001-01:2014, asi como la asistencia técnica
(Capacitaciones y sensibilizacion) con los actores del turismo, en la implementacian
de acciones requeridas para la apropiacion del Sistema de Gestisn de
Sostenibilidad Turistica. Adicionalmente, lo concemiente a la ejecucidn, de
capacitaciones a personas de las instituciones publicas y privadas del area
delimitada por la secretaria de tunsmo, comprometidas directa o indirectamente con
el manejo de los componentes del Sistema de Gestion de Sostenibilidad, para
determinar el plan de accién y las gestiones (tecnicas, financieras e infraestructura)
pertinentes, para lograr la implementacion de la norma NTS-TS-001-01 y el apoyo
y comunicacion constante con los actores involucrados en la implementacién del
SGST y el equipo de auditoria participando como auditor observador en la auditoria
interna

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Siete millones de pesos m/cte ($7.000.000).

DURACION: (02) meses contados desde el 1 de octubre de 2021 al 30 de
noviembre de 2021.

_

Santiagode Call, Calle 3 #24 € -33 PI(+572) 4855753 - (5T) 315578 34 32 = cotelvalle@coteivaliecan
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ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS DESARROLLADAS POR LA

CONTRATISTA:

1. Recopilar informacion turistica para establecer el contexto base para la
implementacion de la NTS TS 0 01 en el area delimitada por la secretaria de
turismo a certificar.

2. Elaborar y revisar los documentos base indicados en los lineamientos a
desarrollar para el disefio & implementacion de los lineamientos técnicos para la
implementacion de la NTS-TS-001-01:2014, numerales 4. 56,7 8.

3. Liderar la asistencia técnica (Capacitaciones y sensibilizacidn) con los actores
del turismo, en la implementacion de acciones requeridas para la apropiacion del
Sistema de Gestion de Sostenibilidad Turistica.

4. Liderar y sjecutar capacitaciones a personas de las instiluciones pibhcas y
privadas del area delimitada por la secretaria de turisme, comprometidas directa
o indirectamente con &l manejo de los componentes del Sistema de Gestion de
sostenibilidad, para determinar el plan de accidn y las gestionss (lecnicas,
financieras e infraestructura) pertinentes, para lograr la implementacién de la
norma NTS-TS-001-01 en el area a certificar.

5. Establecer comunicacién constante con los aclores involucrados en la
implementacion del SGST para la comecta y efectiva gestion de los documentos
e informacion relevante que aporte al disefio y aplicacion de la NTS-TS-001-01
en los numerales 4,5,6,7.8.

6. Apoyar al equipo de auditoria participando como auditor observador en la
gjecucion de la auditoria interna en los requisitos 4,5,6,7,8 de la norma NTS-TS-
001-01:2014.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: La contratista cumplié satisfactoriamente sus
obligaciones contractuales.

Dado en Santiago de Cali a los (22) veintidos dias del mes de marzo del afio dos
mil veintidds (2022).

OTELCO'CAPITULDO VALLE DEL CAUCA

Santiago de Call, Calle 3@ 24 C-33 [ (+572) 485 57 53~ [57) 315 5768 34 32 cotelvallz@cotelvallecom
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LA SUSCRITA ASISTENTE DE GESTION HUMANA DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE
NIT. 800187151-9

CERTIFICA

NOMBRES Y APELLIDOS : LORENA BERNAL JIMENEZ

CEDULA DE CIUDADANIA: 24.584.415

TIPO DE CONTRATO : Prestacion de Servicio

FECHA CONTRATO : Agosto 06 de 2019 a Diciembre 31 de 2019

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios profesionales para coordinar las

actividades de fortalecimiento en la zona centro y las
actividades de implementacion de las iniciativas
comunitarias en la zona sur.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los Treinta (30) dias del mes
de Marzo de 2020.

Atentamente,

ho £ ).
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NADIA CAROLINA CIFUENTES G.
Asistente de Gestion Humana
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GF CONSULTORIA SAS
CERTIFICA QUE:

La Sefiora LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 24.584.415
de Calarca (Quindio), presté sus servicios en GF Consultoria, bajo la modalidad de contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales en el marco del proyecto FNTC 014 de 2019 para la
implementacién de la norma técnica sectorial colombiana NTS TS 001-1 destino turistico — area
turistica requisitos de sostenibilidad en un area delimitada Chinchina (Caldas).

OBJETO DEL CONTRATO: EI objeto del presente contrato es la Prestacion de
servicios profesionales como consultor, asesor, implementador en el acompafiamiento en el proceso
de implementacion de la Norma Técnica Sectorial de Turismo Sostenible NTS TS 001-1 destino
turistico- area turistica requisitos de sostenibilidad en un area delimitada Chinchina (Caldas).

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Siete millones de pesos m/cte. ($7.000.000).
DURACION: (03) meses contados desde el 20 de septiembre al 20 de diciembre de 2019.

ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS DESARROLLADAS POR LA CONTRATISTA:

1. Elaborar y revisar los documentos base indicados en los lineamientos a desarrollar para el
disefio e implementacién de los lineamientos técnicos para la implementacion de la NTS-TS-
001-01:2014.

2. Liderar y ejecutar capacitaciones a personas de las instituciones publicas y privadas del area
delimitada por la secretaria de turismo, comprometidas directa o indirectamente con el manejo
de los componentes del Sistema de Gestion de Sostenibilidad, para lograr la implementacion
de la norma NTS-TS-001-1 en el area a certificar.

3. Establecer comunicacion constante con los actores involucrados en la implementacion del
SGST para la correcta y efectiva gestién de los documentos e informacidn relevante que aporte
al disefio y aplicacién de la NTS-TS-001-1.

4. Realizar auditoria interna para todos los requisitos de la norma NTS-TS-001-1:2014.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: La contratista cumplié satisfactoriamente sus obligaciones
contractuales.

Dado en Bucaramanga a los (22) veintidos dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés (2022).

dolfg Fuentes Corredor
CC. 91.508451 de Bucaramanga
Representante Legal
Teléfono de contacto: 300-7894613

Direccion: Calle 35 No. 17 - 67 Oficina 306 / Teléfono: +57 (7) 6802294 / Celular: +57 300 789 4613 / Correo: gerencia@gfconsultoria.com.co
Bucaramanga, Colombia
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GF CONSULTORIA SAS
CERTIFICA QUE:

La Sefiora LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 24.584.415
de Calarca (Quindio), presté sus servicios en GF Consultoria, bajo la modalidad de contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales en el marco del proyecto FNTC 049 de 2019 para la
implementacién de la norma técnica sectorial colombiana NTS TS 001-1 destino turistico — area
turistica requisitos de sostenibilidad en un area delimitada que se establezca dentro del corregimiento
de Pance, Santiago De Cali.

OBJETO DEL CONTRATO: EI objeto del presente contrato es la Prestacion de
servicios profesionales como consultor, asesor, implementador en el acompafiamiento en el proceso
de implementacion de la Norma Técnica Sectorial de Turismo Sostenible NTS TS 001-1 destino
turistico- &rea turistica requisitos de sostenibilidad en un area delimitada que se establezca dentro
del corregimiento de Pance (Santiago de Cali-Valle del Cauca).

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Siete millones de pesos m/cte ($7.000.000).
DURACION: (03) meses contados desde el 20 de septiembre al 20 de diciembre de 2019.

ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS DESARROLLADAS POR LA CONTRATISTA:

1. Elaborar y revisar los documentos base indicados en los lineamientos a desarrollar para el
disefio e implementacién de los lineamientos técnicos para la implementaciéon de la NTS-TS-
001-01:2014.

2. Liderar y ejecutar capacitaciones a personas de las instituciones publicas y privadas del area
delimitada por la secretaria de turismo, comprometidas directa o indirectamente con el manejo
de los componentes del Sistema de Gestion de Sostenibilidad, para lograr la implementacion
de la norma NTS-TS-001-1 en el area a certificar.

3. Establecer comunicacion constante con los actores involucrados en la implementacion del
SGST para la correcta y efectiva gestion de los documentos e informacién relevante que aporte
al disefio y aplicacién de la NTS-TS-001-1.

4. Realizar auditoria interna para todos los requisitos de la norma NTS-TS-001-1:2014.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: La contratista cumplié satisfactoriamente sus obligaciones
contractuales.

Dado en Bucaramanga a los (22) veintidos dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés (2022).

dolfg Fuentes Corredor
CC. 92.508451 de Bucaramanga
Representante Legal
Teléfono de contacto: 300-7894613

Direccion: Calle 35 No. 17 - 67 Oficina 306 / Teléfono: +57 (7) 6802294 / Celular: +57 300 789 4613 / Correo: gerencia@gfconsultoria.com.co
Bucaramanga, Colombia
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Constancia

La Camora de Comercio de Carfage hace constar que la Sefiorg Lorena Bernal
liménez con cedula de ciudadania 24.584.415 expedida en el municipio de
Caolorcd, ejecutd safisfactoramente contrato por prestacion de servicios enire o
periado dos (2] de maye al primero (1| de noviembre de 2019, ¥ que tuvo como
objeto lo siguiente:

« Chbjetivo general: Comsolidar ung esirotegia que diversifique la oferto
turistica manteniende el principic de sostenibilidad en los municipics del
d&raa de influencia de la Comaora de Comercio de Cartago.

« Objetivos especificos:

hI.l'

o

v

Redlizor diagndstico de la situocién actual del sector turistico en los
municipics del drea de influencia de la Comara de Comercio de
Cartago.

Apoyar g |os prestadores turisticos para forialecer las competencios
loborales,

Disefio de un plan de accidén para la consolidacion del area turistica
Redlizor diagndsfico de la situocidén actual del sector turistico en los
municipios del dgrea de Iinfluencio de lo Camara de Comercio de
Cartago,

Apoyar a los prestodores de servicios turisticos para fortalecer las
competencias laborales.

Disefic de un plan de accién para la consolidacicn del Grea turistica

Durante la ejecucién de este contrate demaesird ser una profesional responsable,
honesta y trabaiodora. $e exfiende la presente para los fines que al interesado
CoTnvengan.

se firma a peticion de la inferesada en Cartago, &l 13 de febrero de 2020.

@ g LTT-T CLLL(':-LF

Diana Pacla'Giraldo Adstizdbal
Directora de Competitividad

Cartago: Cra & Mo, 13
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CATARCA
FARLTEDOS

CERTIFICACION N° 078
LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE CALARCA - QUINDIO
PREVIA SOLICITUD DEL INTERESADO
CERTIFICA

Que la Seflora, LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania N*
24,584,415, prestd sus servicios al Municipio de Calarca con 10{s) siguiente{s) contratois):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO N° 508 DE
2019

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR

ACTIVIDADES DE CERTIFICACION NTSTS 001 EN TURISMO SOSTENIELE DEL
MUNICIPIO DE CALARCA.

FECHA DE INICIO: 26 DE JUNIO DE 2019
FECHA DE FINALIZACION: 31 DE OCTUBRE DE 2019
VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLOMNES CIENTC VEINTISEIS MIL ($10.126.000)

Se firma en Calarca a los dieciocho (18) dias del mes de Febrero del afic Dos Mil
Veinte (2020).

Secretario Administrativo

Proyecié: Yeni Pagla P.u-.l'l'rELé\_Q

MHata: En la copia se adhigren v anulan estampilias:

F'ru:inn'.iar::l par Watar de $200 (Aeperdo 007 de X596}
. Pro Hospdbel par veler da $2.600 (Decreto (565 de Diciembre 18 de 2015
. Pro Desamelle por walor de 52 600 |{Decreta 0568 ce Dicgmibre 18 de 2019)

2 = Corera 24 N° 38-57 Teléfono [6) 742 110 Telefox (6] 742 2918 cm
wiww. colarcn-quindio.gov.co Calarco, Guindio
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Guadalzjara de Buga,

EL SUSCRITO PRESIDENTE EJECUTIVO

HACE CONSTAR

Que la sefiora LOREMA BERNAL JIMENEZ, identificada con cedula de
cludadania No. 24.584.415 expedida en Calarca, realizé la consultoria para la
implementacion de un manual de sostenibilidad vy calidad turistica para el
Circulo Metropolitano de Turismo del Centro del Valle del Cauca, en un
periodo de dos meses entre el 01 de junio al 01 de agosto de 2018, por un

valor de Dos millones ($2.000.000) de pesos m/cte, desarrollando las
siguientes actividades:

1. Elaboracion de los criterios para el Manual de Buenas Practicas Turisticas

mediante la elaboracldon de un documento base con los criterios que

contendra el Manual de Buenas Préicticas Turisticas del Circulo
Metropolitano Tunstico del Centro del Valle del Cauca.

. Taller con los integrantes del Comité del Circulo Metropolitano Turistico

del Centro del Valle del Cauca, gremios y representantes de prestadores
de servicios turisticos y Socializacidn de la propuesta con los asistentes v
concertacion de los criterios para la elaboracidn del Manual de Buenas
Practicas Turisticas para el CMT.

Elaboracidn del Manual de Buenas Préacticas Turisticas para el CMT
mediante la construccion del Manual de Buenas Practicas Turisticas para
el CMT teniendo como base los criterios del taller # 1 para los
empresarios de Establecimientos de Alojamiento vy  Hospedaje,
Restaurantes y Bares, Agencias de Viajes y Operadoras Turisticas,

Museos y Centros Culturales, Transporte Turistico Terrestre, Productos
Tipicos y Artesanales, Guias de Turismo.

Sodalizacion del Manual de Buenas Practicas Turisticas del CMT mediante
un faller con Jos integrantes del Comité del CMT, gremios vy

Camara de Comercio de Buga NIT 891.380.018 - 4
Carrera 14 No. 5-53 Telafonos: (2)237 1123 - 228 0088 Fax: (2) 228 0093
wrw.cchuga.org.co - E-mail: camaraficchbuga.org.co
Guadalajara de Buga - Valle del Cauca - Colombia
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representantes de prestadores de servicios turisticos para la socializacion
del Manual de Buenas Practicas Turisticas del CMT vy de la marca del Club
de Calidad del CMT,

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Guadalajara de Buga
el dia trece (13) de agosto de 2019.

Cordialmente,

Lﬂ‘j A:.M
WILDER LOPEZ JIMENEZ
Presidente Ejecutivo

~Transcriptor: Gonzalo Gonzalez Cifuentes

Camara de Comerclo de Buga NIT 891.380.018 - 4
Carrera 14 No. §-53 Teléfonos: (2)23T 1123 - 228 00BE Fax: (2) 228 0053
winw_ cebuga.org.co - E-mail, camarai@cchuga.ong.co
Guadalajara de Buga - Valle del Cauea - Colombia
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LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA CAMARA DE COMERCIO DE

ARMENIA Y DEL QUINDIO

CERTIFICA

Oue, LORENA BERNAL JIMENEZ. identificada con cedula de ciudadania
N*24 584 415, ha suscrito con esta antidad los siguientes contratos:

-

Prestd sus servicios profesionales para la consuftoria y sensibilizacion en
normas técnicas sectoriales en el municipio de Salento, durante un mes
contado entre el tres (03) de diciembre del dos mil dieciséis (2018) al tres
(03) de ensro de dos mil diecisiete (2017, sin que haya existido vinculo
laboral alguno, toda vez gue presto el servicio de forma independients,
ulilizando sus propios medios, tiempo y Sin subordinacion ni dependencia
alquno. El pago se efectud mediante la orden de servicios N* 34238 del 01
de diciembre de 2016,

Contrato de prestacion de servicios profesionales para la implementacion
de la norma técnica sectorial de sostenibilidad NTS TS 001-1 en el destino
de Salento. Desde el dia cuatro (04) de enero de 2017 hasta el veintinueve
(29) de noviembre del mismo afio.

Contrato de prestacion de servicios profesionales para la implementacion
de la norma técnica seclorial de sostenibilidad NTS TS 001-1 (2014)
‘Destino turlstico — area turistica requisitos de sostenibilidad” en el destino
de Pijao con el fin de obtener la certificacian. Dentro de proyecto FNT-181-
2016 Desde el dia cuatro (04) de julio de 2017 hasta al veintinueve (29) de
noviembre del mismo ano.

Presté sus servicios profesionales para el acompanamiento en la auditoria
axtarna y en la documentacion de los planes de accion de acuerdo con los
hallazgos reportados en la auditoria externa en los municipios de Pijao y
Salento dentro del proyecta FNT- 191-2018, durante un mes contado entre
el treinta (30) de noviembre del dos mil diecisiete (207 71 al veintinueve (28)

Calarcs y Cordilarano

i Tabaida I ‘F“';‘l-h pavir
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dediciembre dos mil dieciocho (2018), sin que haya existido vinoulo laboral
" alguno, toda vez que prestd el servicio de forma independiente, wutilizando
sUs propios medios, tiempo y sin subordinacién ni dependencia alguno. El
pago se efectué mediante la orden de servicios N° 2337 del 26 de
diciembre de 2017

Contrato de prestacién de servicios profesionales como asesor en ef
proyecto de Estructuracidn del Plan Estratégico Sectorial de Turiemo de
Armenia PEST en las gestiones relacionadas con el andlisis seciorial de
tunismo y consolidacion de informacion. Desde el dia veinticuatro (24) de
enero del afio dos mil dieciocho (2018), hasta el ocho (08) de mayo del afio
dos mil dieciocho (2018)

La presente constancia se expide en Ammenia a los dieciséis (15) dias del mes de
julio de dos mil dieciocho {(2018), con destino a HOJA DE VIDA,
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CERTIFICACION N° 073

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE CALARCA — QUINDIO

PREVIA SOLICITUD DEL INTERESADO

CERTIFICA

Que la Sefiora LORENMA BERNAL JIMENEZ | identificada con cedula de ciudadania N° .
24.584.415 expedida en Calaca QUINDIO, prestd sus servicios al Municipio de Calarca i
con lo(s) siguiente(s) contrato(s)

+ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°387 DE
2013
OBJETO: PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA
DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SOSTENIBILIDAD
TURISTICA EN EL MUNICIPIO DE, CALARCA
FECHA DE INICIO: 11 de Julio del afio 2018
FECHA DE FINALIZACION: 31 de Diclembre del afio 2018
VALOR DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES DE PESOS M /CTE ($20.000.000)

Se firma en Calarca alos (09) dia del mas de Febrerg del afo Dos Mil Diecinueve (2019).

MARBEL LUE OSPINA GUTIERREZ
Secretaria Administrativa

Prrpeid Algjanas ﬂ'.bnuu'ﬁ"
Hei En b cogra v adtveren y anulen eslampdias
. Fro Ancang pof Valor da 53000 [Rouverdo 007 do 2018

»  Peo Hospital por vakor de 52 500 |Decreis D843 do Dicamiin 13 de 301 E)
«  Pro Desameils por veler ga $2.590 (Decreis 0841 de Dioemites 12 do 2010)

Carrafa 24 M* 38 - 57 | Telblono (G) 74210110 | Telefas (6) 7422918
www calarca-guindio.govieo | Calarcd, Quindio
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PIJAD
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SECRETARIA EMN ASUNTOS DE GOBIERNO “Eub Sena;

NO
LA SECRETARIA EN ASUNTOS DE GOBIER
DEL MUNICIPIO DE PIJAQ QUINDIO

CERTIFICA:

Que la sefiora LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania ’:‘?"
24 584 415 expedida en Calarca Quindio, presto sus servicios al Municipio dﬂ Pijao Quindio
con NIT. 890.001.181-8 mediante Contrato de Prestacion de Servicios. Asl:

- 2018 “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
iﬁ”&'ﬁg’ AHLu; ngmu EN LA SECRETARIA EN ASUNTOS DE GOBIERNO EN LA
COORDINACION DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA TECNICA SECTORIAL
DE TURISMO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS
RELACIONADAS CON EL REFLEJO Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD". Por el

pariede comprendido enire el 15 de enero de 2018 hasta =1 14 abril de 2018. Por un valor total de
CUATRO MILLOMES QUINIENTOS MIL PESQOS (34.500.000).M/cte.

El anterior cerificado se expide a peticion del interesado, para constancia se firma en Pijao
Quindio a los diecisiete (17) dias del mes de mayo del afio dos mil diecioche (2018).

J/?mgméf (C

LUz HAFH’HA PINEDA RAMIREZ
Secretaria en Asuntos de Gobierno

Fropcid v alabod. Luz Cleera Qonziler Gonzdles-Secomiana Epcuive &
Mevisd. Luz Maring Preda Aamimz - Secoetana &4 Asunios de Gobierno

Erla copen b4 edhisng y anuls esmmpdia pro desamsin por velor de $2.400 segun Dcradn GO086E (e dolembes 20 da 300 T; esiempils pro universdad poF
:?ﬂ-{lﬂfiimmﬂnmmmuﬁwﬂiu:ummu-mﬁ ¥ estAmpiRA pro hospital por valoe de 52 400 segon Decrus D00GAG el 28 de doembns
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REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: SCT-13-3.02.
g DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VERSION: 3a.
u MUNICIPIO DE FLORIDA ALCALDIA MUNICIPAL |FECHA: 2/02/2016
SECRETARIA DE CULTURAY TURISMO Pagina 1 de 1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE CULTURA Y TURISMO

HACE CONSTAR QUE

LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 24.584.415
expedida en el Municipio de Calarca (Quindio), ejecutd el contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién No 3-1.05.111 con el objeto de: Prestacion
de servicios profesionales para la formulacion del Plan de Desarrollo Turistico en el
Municipio de Florida-Valle del Cauca, realizando las siguientes actividades:

1. Apoyar en la elaboracion del inventario turistico del municipio de Florida.

2. Apoyo en el levantamiento de la linea base de los productos y atractivos turisticos del
municipio y los servicios turisticos de alojamiento, restauracion, transporte turistico,
Agenciamiento y guianza.

Apoyo para el analisis y definicion del perfil vocacional turistico del municipio

Apoyar la elaboracion del Plan Estratégico de Desarrollo Turistico

Socializar el documento final con personas y organizaciones participantes de la
construccion del Plan de Desarrollo Turistico.

6. Apoyar el fortalecimiento del sector turistico de Florida.

El contrato se ejecuté en el periodo comprendido entre el 13 de marzo al 13 de agosto de

2017, por un valor de Veinticinco ($25.000.000) millones de pesos m clte.

Para constancia se firma, a los catorce (14) dia del mes de agosto de 2017.

FERNANDO PEREZ VASQUEZ
Secretario de Culturay Turismo

ALCALDIA DE FLORIDA VALLE DEL CAUCA
NIT 800100519-1
Calle 10 con carrera 20 esquina Parque Principal
Telefono:2638620 Email: www.florida-valle.gov.co - culturayturismo@florida-valle.gov.co



http://www.florida-valle.gov.co/
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LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y RR.HH DE LA AGENCIA =

CONSULTORA PARA LA ASISTENCIA AL DESARROLLO -ACD
CONSULTORES.

CERTIFICA QUE:

La Sefiora LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
24 584 415 de Calarca (Quindic), prestd sus servicios en ACD Consultores, bajo la
modalidad de contrato de Prestacion de Servicios Profesionales como Consultor para -3
la ldentificacion de nodos productivos turisticos para el mejoramiento de la 2
competitividad en los 17 pueblos pertenecientes a la Red Turistica de Pueblos = )
Patrimonio de Colombia, durante el periodo comprendido entre el 22 de noviembre de
2016 al 22 de diciembre de 2016

OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato es |a Prestacion de
servicios profesionales como Consulior para |a ldentificacion de nodos productivos ;
turisticos para el mejoramiento de la competitividad en los 17 pueblos pertenecientes iz_ =
a la Red Turistica de Pueblos Patrimonio de Colombia, en & marco del proyecto '
suscrito con el Fondo Macional de Turismo =FONTUR- consistente en la

REALIZACION DE LOS PLANES ESTRATEGICOS DE DESARROLLO TURISTICO _
EN LOS MUNICIPIOS QUE INTEGRAN LA RED TURISTICA DE LOS PUEBLOS 25
PATRIMONIO DE COLOMBIA, en lo posible, los programas y proyecios del &
componente, deberan incorporar las perspectivas étnica y rural B4

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Veintitrés millones ($23.000.000), de pesos mcie,
desde el 22 de noviembre de 2016 al 22 de diciembre de 2016 bl

ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS DESARROLLADAS POR LA
CONTRATISTA:

1. Realizar un diagnostico del estado de los Circulos Metropolitanos de Turismo de
Buga y Villa de Leyva. Este diagndéstico contempla un analisis del sector turistico a
nivel nacional y regional, descripcion de los circulos Metropalitanos de Turismao,
FODA de los Circulos Metropolitancs, Plan Estratégico de Consolidacion de los
Circulos Metropolitanos de Turismo.

2. Elaborar el sistema de Gobermanza para la implementacion y seguimiento al Plan
de Consolidacion de los Circulos Metropolitanos de Turismao.
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3. Elaborar recomendaciones de mejora al Plan Estratégico de Consolidacion de los
Circulos Metropolitanos de Turismo.

4. Diagnostico del Clister de Turismo Cultural en Guadalgjara de Buga Este
diagnostico incluye: Delimitacion geografica del clister, dimensidn del clister,
mapeo de la cadena de valor, canal de comercializacion del cluster, Mercado
(mercado de dastino, tendencias del mercado, Analisis de competitividad (ventajas
competitivas, oportunidades del mercado, amenazas del mercado, barreras
estratégicas, retos estratégicos)

5. Coordinar la realizacion de actividades y reuniones con actores claves de los
MURicipios.

6, Definir un cronograma de trabajo para alcanzar el producto estipulado en el tiempo
requerido.

T. Participar &n las reuniones y dar apoyo a la Coordinacion del proyecto.

8. Elaborar cuando cormesponda registros e informes sobre las actividades realizadas
&n el marco del proyecto
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CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: La contratista cumplio satisfactoriamente sus
obligaciones contractuales.
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Dado en Cartagena de Indias D.T. y C., a |ps*quince (15) dias del mes de mayo de ;

dos mil diecisiete (2017)
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CONSULTORA PARA LA ASISTENCIAAL DESARROLLO -ACD
CONSULTORES. i '
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LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y RR.HH DE LA AGENCIA
CONSULTORA PARA LA ASISTENCIA AL DESARROLLO -ACD
CONSULTORES.
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CERTIFICA QUE:

La Sefiora LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
24 584 415 de Calarca (Quindio), prestd sus servicios en ACD Consultores, bajo la
maodalidad de contrato de Prestacion de Sarvicios Profesionales como Consultor para
la ldentificacion de nodos productivos turisticos para e mejoramiento de Ia :
competitividad en los 17 pueblos pertenecientes a la Red Turistica de Pueblos 2
Patrimonio de Colombia, durante el periodo comprendido entre el 22 de noviembre de &
2016 al 22 de dicembre de 2016, B E

mcIs B - 405 5 Te] &5
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OBJETO DEL CONTRATO: El objetc del presente contrato es la Prestacion de
servicios profesionales como Consultor para la ldentificacion de nodos productivos
turisticos para el mejoramiento de la competitividad en los 17 pueblos pertenecientes
a la Red Turistica de Pueblos Patrimonio de Colombia, en el marco del proyecto -
suscrito con el Fondo Macional de Turismo —-FONTUR- consistente en la
REALIZACION DE LOS PLANES ESTRATEGICOS DE DESARROLLO TURISTICO B
EN LOS MUNICIPIOS QUE INTEGRAN LA RED TURISTICA DE LOS PUEBLOS ' &
PATRIMONIO DE COLOMBIA, en lo posible, los programas y proyectos del E &
componente, deberan incorporar las perspectivas étnica y rural,

sedasarolin o ¢ C

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Siete millones (§7.000.000), de pesos mcle, desde
el 01 de septiembre de 2016 al 01 de noviembre de 2016.

& Jeckorian [sioo

S

ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS DESARROLLADAS POR LA
CONTRATISTA: it

1 Realizar un diagnostico del estado de los Circulos Metropolitanos de Turismo
de Buga y Villa de Leyva. Este diagnostico contempla un analisis del sector
turistico a nivel nacional y regional, descripcidn de los circulos Metropolitanos
de Turismo, FODA de los Circulos Metropolitanos, Plan Esiratégico de
Consolidacion da los Circulos Metropolitanos de Turismo.

2, Elaborar el sistema de Gobernanza para la implementacion y seguimiento al
Plan de Consolidacidn de los Circulos Metropolitanos de Turismo.
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Elaborar recomendaciones de majora al Plan Estratégico de Consolidacidn de
los Circulos Metropolitanos de Turismo.

Diagndstico del Clister de Turismo Cultural en Guadalajara de Buga. Este
diagndstico incluye; Delimitacion geografica del clister, dimension del clister,
mapeo de |la cadena de valor, canal de comercializacién del clister, Mercado
(mercado de destino, tendencias del mercado, Analisis de competitividad
(ventajas competitivas, oportunidades del mercado, amenazas del mercado,
barreras estratégicas, retos estratégicos)

Coordinar la realizacion de actividades y reuniones con actores claves de los
municipios.

Definir un cronograma de trabajo para alcanzar el producto estipulade en el
tiempo requendo.

Participar en las reuniones y dar apoyo a la Coordinacion del proyecto.
Elaborar cuando corresponda registros e informes sobre las actividades
realizadas en el marco del proyecto.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: La contratista cumplio satisfactoriamente sus
obligaciones contractuales.

Dado en Cartagena de Indi2
dos mil diacisiate (2017),

LA SUSCRITA DIHEETDEA AD I
CONSULTORA PARA LA ASI3
CONSULTORES.

INIFYRATIVA Y RR.HH DE LA AGENCIA
ENCIA AL DESARROLLO -ACD

www.acdesarrollo.org
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Guadalajara de Buga,

EL SUSCRITO PRESIDENTE EJECUTIVO
HACE CONSTAR

Que la seforita LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con cedula de cdudadania
Mo, 24.584.415 expedida en Calarca, labord en nuestra entidad desde el 01 de mayo
oe 2015 hasta el 31 de diciembre de 2016, én af cargo de Coordinadora de Turismo,

con ingreso laboral de $1.503.000 y contrato a término fijo realizando las siguientes
funciones:

L, Planear, coordinar y ejecutar programas y proyecos que permitan mejorar la
competitividad de los prestadores de servicios turisticos del drea de jurisdiccion
mediante la gestion y ejecucion del proyecto para la conformacidn del Circulo
Metropolitano Turistico de Buga bajo el articulo 9 de la ley 300 de 1995, gestidn
ante el MIinCIT para certificar el municipio como un Desting Turistico Sostenible
para Guadalajara de Buga y acompafamiento 2 la Administracion municipal en

la implementacion de la Norma Técnica Sectorial de Turismo Sostenible NTS TS
001-1.

2. Atender requerimientos de los prestadores del sector turistico y servir de enlace
entre el sector publico y privado mediante la gestion y ejecucién de brigadas de
formalizacion turistica, fortalecimiento empresarial del sector turistico v ruedas
de servicios articuladas con el Ministerio de Comerclo, Industria v Turlsmo v
dermnas entidades adscritas.,

3. Disefiar y ejecutar programas de capacitacion, asesoria y fortalecimiento
dirigldos & los empresarios del sector turistico mediante |z capaditacidn de las
normas técnicas sectorizles de turismo sostenible v de calidad en el sector
turistico, direcclonamiento estratégico, legislacion turistica y marketing turistico.

4. Disefar y ejecutar programas para dar a conocer |la oferta v la demanda del
sector turistico mediante el acompafamiento en la fermulacion del proyecto la
espiral del iempo para promocionar el turismo cultural en el Centro Histdrico de
Guadalajara de Buga y &l proyecto de una plataforma de promocion turistica
para los empresarios del Circulo Metropolitano Turistico del Centro del Valle del

Cauca.
Met Camara de Comercio de Buga NIT 851.380.0153 - 4
- Carrera 14 Mo. 5-53 Teléfonos: (2)237 1123 - 228 00B8 Fax: [2) 228 0093
wawww. ctbugs.org.co - E-mail: camara@ccbugs.org.co

Guadalajara de Buga - Valle del Cauca = Colombia
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5. Disefar y ejecutar programas de promocion y comerdializacion para el sector y
articularlo con los demas sectores de la economia regional mediante la
realizacion de un Fam Trp (viaje de familiarizacion) con operadores turisticos
locales de los municipios de Calima-El Darién, Yotoco, Restrepo, Guadalajara de
Buga, El Cerrito, Guacar, Ginebra y San Padro.

6. Elaborar estudios que contribuyan al desarroilo del sector turistico. De igual
forma apoyar la elaboracién de los estudios econdmicos y composician
empresarial vy realizar un diagnostico, plan de accidn y andlisis del sector
turistico del Circulo Metropolitano Turistico del Centro del Valle del Cauca.

7. Caracterizar el sector turistico, conocer sus necesidades y disefiar estrategias de
acercamiento con los prestadores de serviclos turisticos mediante el
levantamlento de inventarios de recursos y atractivos turisticos v caracterizacion
de los prestadores de servicios turisticos en los municiplos de Calima-El Darién,
Yotoco, Restrepo, Guadalajara de Buga, El Cerrito, Guacar, Ginebra y San
Pedro,

8. Participar en los comités técnicos conformados por [a Institucion v otros que se
relacionan con las actividades a nivel externo, para el desarrollo v seguimiento
de programas y proyectos de caracter institucional liderando la conformacion del
sistema de gobernanza y ejerciendo como secretaria tecnica def comité téonico
del Circulo Metropolitano Turistico del Centro del Valle def Cauca.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Guadalajara de Buga el dia
trece {13) de agosto de 2019,

'[:unﬂalmen'le,
(Wt
WILDER LOPEZ JIMEMN
Presidente Ejecutivo

’éf—Transr:ripmr; Gonzalo Gonzélez Cifuentes
l

Camara de Comercio de Buga MNIT 891.380.018 - 4
Carrers 14 No. 5-53 Teléfonos: (21237 1123 - 228 0088 Fax: (2] 228 0093
wsnw.cobuga.org.co - E-mail camammi@cchuga.org.co
Guadalajara de Buga - Valle del Cauca - Colombia



ALCALDIA MUNICIPAL
YOTOCO-VALLE DEL CAUCA

TRD 160-52.05

LA SUSCRITA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO
HACE CONSTAR QUE

La seforita LORENA BERNAL JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
24,584 415 expedida en el Municipio de Calarcd (Quindio), ejecuté un contrato de
prestacion de servicios profesionales como asesora con el objeto de: Prestar los servicios
profesionales para el apoyo a la Secretaria de Cultura y Turismo en la promocion y difusién
de las actividades turisticas del Municipio, asesorando a los prestadores de servicios
turisticos en la implementacién de las normas técnicas sectoriales de turismo sostenible,
formalizacion empresarial, planificacion turistica del territorio, actualizacién de inventarios
turisticos y conformacion del Consejo Municipal de turismo, entre otras actividades, en el
periodo comprendido entre el 24 de Febrero al 24 de Octubre de 2015, por un valor de
Veinte ($20.000.000) millones de pesos m c/te.

Dada en el Municipio de Yotoco, a los veinticuatro (24) dias del mes mayo del afio dos mil
diecisiete (2017).

Mais
MARIA CARVAJA
Secretaria de Cultura y Turismo

NIT 800100531-0 Codigo Postal: 761040
Calle 6" No, 4-08 Telefax (2) 2523520 E-mail: alcaldia@yotoco-valle gov co
Yotoco, Valle del Cauca, Colombia www yotoco-valle gov co



W ParqueSoft

Quindio

FUNDACION PARQUE TECNOLOGICO DE SOFTWARE DEL
QUINDIO
PARQUESOFT QUINDIO

Se permite certificar que:

La sefiorita LORENA BERNAL JIMENEZ con cédula de cludadania N
24.584.415 de E&|HI“C§I, presto sus servicios profesionales en la
formulacion de proyecios para el desarrollo y fortalecimiento de
PargueSoft Quindio desde el 01 de octubre de 2013 hasta el 01 de Mayo
de 2014,

Se expide en Armenia, a los 27 dias dei mes de mayo de 2014.

| L) AU

JOREE HUMBERTO DIAZ URIBE
Dirgctor Ejecutivo
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